servicios a la ciudadania
sector de administracion autondémica

El pasado 1 de marzo de 2013 se celebré la tercera sesién negociadora del
procedimiento de despido colectivo en SARGA. Al comienzo de la citada
reunion se hizo entrega de nueva documentacion, tras las peticiones realizadas
por CCOO y UGT en la sesién anterior, celebrada el 27 de febrero de 2013.

CCOO habia sefalado en Ia reunién del 27 de febrero de 2013 que la
documentacién entregada por la empresa SARGA en la reunion del 22 de
febrero de 2013 (modificada en parte el dia 27) no cumple con lo establecido
en el articulo 3 del Real Decreto 1483/2012 en sus apartados b) y ¢).

Respecto al apartado b) el listado entregado el 22 de febrero, y el entregado el
27 que lo modifica, no especifican la clasificacion profesional de los
trabajadores afectados por el despido, puesto que para los trabajadores
procedentes de la antigua SIRASA se sefala el Grupo profesional pero no la
categoria profesional, informacion imprescindible para poder compararla con ia
que procede de la antigua SODEMASA, que si sefala Ia clasificacion
profesional. Ademas la informacion no esta desglosada por centro de trabajo y

provincia.

Por lo que se refiere al apartado c) el listado entregado el 22 de febrero, y el
entregado el 27 que lo modifica, adolecen de las mismas carencias sefialadas
anteriormente en el parrafo precedente. En este caso hay que resenfar que el 1
de marzo se intenté subsanar las carencias, entregando copia de los Libros de
Visitas de cada uno de los centros de trabajo de ia empresa SARGA, fechados
entre el 16 y el 23 de octubre. Es evidente que la informacion entregada ni es la
que la legislacion sefiala, ni cumple con el contenido sefialado en el Real
Decreto 1483/2012.
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lo considere oportuno, mientras los plazos del procedimiento de despido

colectivo siguen transcurriendo.

CCOO quiere manifestar Su disconformidad para que conste, a los efectos
oportunos, acompafiando estas consideraciones al Acta de g sesién que se

celebra el dia de hoy.

Zaragoza, 6 de marzo de 2013,

Recibi:

Fdo.
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