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^^^^^^^^™ Vía Hispanidad, 20-Edificio Seminario. 50071 Zaragoza

Ayuntamiento de 701.976721190 Fax. 975 721214

ccoo@zaragoza.es

En Zaragoza a 2 de abril de 2025

Excelentísima alcaldesa de Zaragoza

Nos dirigimos a usted, como máxima responsable de la plantilla municipal, ante la falta de
comunicación con el Consejero de Régimen Interior, para informarle sobre varias situaciones
del personal que consideramos relevantes. Cabe señalar que previamente hemos solicitado
reuniones con distintas coordinadoras/es, concejalas y consejeras, en algunos casos sin éxito.

En primer lugar, queremos expresar nuestra preocupación por la gestión de recursos humanos
de su gobierno respecto a la cobertura de las incapacidades temporales en la plantilla. La falta
de nombramientos para cubrir estas, está generando una tensión innecesaria en los distintos
servicios y afectando negativamente la calidad del servicio a la ciudadanía.

Además, estamos seguros de que existen numerosas plazas desde A1 a Agrupaciones
Profesionales, ya incluidas en las ofertas de empleo, que aún no se ha procedido a su
nombramiento como personal jntennp. Servicios comojnstalaciones deportivas, centros cívicos,
Redes y Sistemas, Infraestructuras (fontanería), Mayores, Colegios, Museos, Juventud,
Servicios Sociales y Infraestructura Verde, etc son los que más están sufriendo estas
circunstancias.

Nos preocupa especialmente la situación en el Servicio de Redes y Sistemas. El ritmo de
nuevos proyectos supera con creces el de incorporaciones, generando estrés y ansiedad en el
persona], con casos de incapacidades temporales y la prescripción de ansiolíticos.

Hemos solicitado una reunión con el Concejal Gimeno y la Coordinadora del Área de Economía
para informarles, pero seguimos esperando. Además, hemos comunicado al Servicio de
Prevención la situación de salud de parte de la plantilla de este servicio.

Otro servicio que requiere su atención es el de Infraestructuras. Aunque entendemos que
conoce el compromiso de su Consejero de Urbanismo y Régimen Interior para abordar la
problemática, ya ha pasado más de un mes desde que registramos las propuestas sindicales
solicitadas y seguimos esperando para iniciar e! diálogo y la negociación.

Estudiando el presupuesto municipal de 2025, vimos diferentes partidas dirigidas a la
extemalización de Servicios Públicos: los servicios de información, recepción, control de
accesos y comprobación de instalaciones de Casa de la Mujer, Casa Amparo y Centros de
Juventud o la gestión de la actual Escuela de Jardinería "El Pinar" a través de un concierto.
Queremos mostrarle nuestro total desacuerdo con estas nuevas privatizaciones y esperamos
que reconsidere las mismas.

Por último, nos preocupa la situación en Policía Local ante una nueva convocatoria para cubrir
plazas en la UCO (Unidad Central de Operaciones - 092), ya que, tras la tercera convocatoria,
parece que las plazas propuestas seguirán sin cubrirse íntegramente. Para mantener el
servicio, se está utilizando personal de la UAPO, lo cual representa una disfunción y un uso
inadecuado de personal cualificado para estas tareas.
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A nuestro juicio, el problema radica en el incumplimiento del artículo 100.2 del Reglamento de
Policía Local en la convocatoria realizada por el Superintendente. Dado que usted es firme
defensora del Estado de Derecho y la normas de las que nos dotamos como sociedad e
institución, le solicitamos que actúe ante esta situación.

Queremos que reciba esta comunicación con el espíritu constructivo con el que ha sido escrita,
siempre pensando en ofrecer el mejor servicio posible a la ciudadanía y, con ánimo de buscar
soluciones, le solicitamos una reunión para tratar lo aquí expresado. Agradecemos su atención,
atentamente.

CCDD
Ayut/t^mient^) de^t-Ágoza

-^-..-•'V<-"; -V"

Juan Tamarit Legaz
Secretario General sección sindical

CCQQ Ayuntamiento de Zaragoza

A/A GABINETE DE ALCALDÍA
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