
 
 

 

  
 

 

Zaragoza, 2 de noviembre de 2023 

 
 
 

A/A: D. Manuel Blasco Marqués. - Consejero de Medio Ambiente y Turismo. 

Dña. Ana Cecilia Oliván Villobas. - Directora General de Gestión Forestal. 

 
 
 

D. Rubén García Arévalo, con DNI xxxxxxxxx, en representación de todas las 
secciones sindicales que conforman el Comité Intercentros de la Empresa Pública 
SARGA (CIS), CGT / CCOO / CSIF / OSTA / SOA / UGT, y como presidente del 
mismo les traslada mediante este escrito que: 

Tras las elecciones autonómicas en Aragón, y la conformación de Gobierno, 
así como la designación de las personas titulares de las distintas consejerías y 
direcciones generales y el relevo en la gerencia de la empresa pública SARGA, les 
solicito: 

 

Mantener una reunión con ustedes, junto a una representación del Comité 
Intercentros de SARGA, para que nos puedan avanzar cuál es la estrategia y el plan 
de desarrollo en relación a los diferentes colectivos presentes en SARGA como el 
Operativo de Prevención y Extinción de Incendios, los trabajadores y trabajadoras 
de Espacios Naturales Protegidos, MER (recogida de cadáveres de animales), etc. 

De la misma manera nos gustaría trasladarle, en esa misma reunión, nuestras 
inquietudes y demandas como representantes de la plantilla de la empresa pública 
más grande de Aragón, que gestiona servicios públicos esenciales para la sociedad 
aragonesa y con sus trabajadores y trabajadoras repartidos por todo el territorio. 

Queremos recalcarles, entre otros muchos asuntos, que todavía gran parte de la 
plantilla no disfruta de estabilidad laboral y que la totalidad de la misma se rige por 
un Convenio caducado hace más de 4 años. 

 

Esperando una pronta contestación se despide atentamente 
 

Firmado digitalmente 

por Rubén García

Fdo: Rubén García Arévalo, Presidente del Comité Intercentros de SARGA 

Rubén García 



 
 

 

  
 

 

Zaragoza, 2 de noviembre de 2023 

 
 
 

A/A: D. Fernando Laguna Arán. Director general de Calidad y Seguridad 
Alimentaria 

 
 
 

D. Rubén García Arévalo, con DNI  xxxxxxxxx, en representación de todas las 
secciones sindicales que conforman el Comité Intercentros de la Empresa Pública 
SARGA (CIS), CGT / CCOO / CSIF / OSTA / SOA / UGT, y como presidente del 
mismo, le traslada mediante este escrito que: 

 
Tras las elecciones autonómicas en Aragón, y la conformación de Gobierno, 

así como la designación de las personas titulares de las distintas consejerías y 
direcciones generales, le solicito: 

 

Mantener una reunión con usted, junto a una representación del Comité 
Intercentros de SARGA, para que nos puedan avanzar cuál es la estrategia y el plan 
de desarrollo en relación al servicio MER (Recogida de cadáveres de animales) que 
gestiona el Gobierno de Aragón a través de la empresa pública SARGA bajo la 
dirección de la dirección general de calidad y seguridad alimentaria. 

De la misma manera nos gustaría trasladarle, en esa misma reunión, nuestras 
inquietudes y demandas, como representantes de la plantilla, de la empresa pública 
más grande de Aragón, que gestiona este servicio público esencial para la 
sociedad aragonesa y con sus trabajadores y trabajadoras repartidos por todo el 
territorio. 

 

Esperando una pronta contestación se despide atentamente: 

 

Fdo: Presidente del Comité Intercentros de SARGA 

 



 
 

 

  
 

 

Zaragoza, 2 de noviembre de 2023 

 
 
 

A/A: Grupo Parlamentario del Partido Popular en las Cortes de Aragón. 

 
 
 

D. Rubén García Arévalo, con DNI xxxxxxxxx, en representación de todas las 
secciones sindicales que conforman el Comité Intercentros de la Empresa Pública 
SARGA (CIS), CGT / CCOO / CSIF / OSTA / SOA / UGT, y como presidente del 
mismo les traslada mediante este escrito que: 

Tras las elecciones autonómicas en Aragón, y la conformación de Gobierno, 
así como la designación de las personas titulares de las distintas consejerías y 
direcciones generales y el relevo en la gerencia de la empresa pública SARGA, les 
solicito: 

 

Mantener una reunión con ustedes, junto a una representación del Comité 
Intercentros de SARGA, para que nos puedan avanzar cuál es la estrategia y el plan 
de desarrollo en relación a los diferentes colectivos presentes en SARGA como el 
Operativo de Prevención y Extinción de Incendios, los trabajadores y trabajadoras 
de Espacios Naturales Protegidos, MER (recogida de cadáveres de animales), etc. 

De la misma manera nos gustaría trasladarles, en esa misma reunión, nuestras 
inquietudes y demandas como representantes de la plantilla de la empresa pública 
más grande de Aragón, que gestiona servicios públicos esenciales para la sociedad 
aragonesa y con sus trabajadores y trabajadoras repartidos por todo el territorio. 

Queremos recalcarles, entre otros muchos asuntos, que todavía gran parte de la 
plantilla no disfruta de estabilidad laboral y que la totalidad de la misma se rige por 
un Convenio caducado hace más de 4 años. 

 

Esperando una pronta contestación se despide atentamente 

 

 
Firmado digitalmente 
por Rubén García.

 

Fdo: Presidente del Comité Intercentros de SARGA 

Rubén García 
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