
 

 

       

                                                   
       
 
 

 

 

 

La patronal de Gráficas ROMPE la negociación del Convenio Colectivo 
 

 

En la reunión de la C. Negociadora mantenida el pasado 4 de mayo, además de firmar las actas pendientes, 

volvimos a intentar que la patronal entrase a negociar sobre aspectos que la representación sindical 

consideramos imprescindibles para alcanzar un acuerdo en el Convenio Colectivo, como son entre otros: 

 

● Reducción de jornada 
 

● Nocturnidad y turnicidad 
 

● Unificación de columnas salariales del Convenio 
 

● Seguro de vida, Comisión para actualizar la Clasificación Profesional, etc 
 

● Y sobre todo: Incremento salarial, absorción y compensación y  clausula de garantía salarial. 

 

Ante esta irresponsabilidad por parte de la patronal que ha cerrado la puerta a un “acuerdo pacífico” para 

acordar el nuevo Convenio Colectivo Comisiones Obreras y UGT, hemos acordado lo siguiente: 

 

● Iniciar un nuevo proceso de asambleas para informar de la nueva situación 

 

● Realizar una concentración en Madrid de delegados y delegadas del Sector (Falta definir fecha y lugar) 

 

● Realizar una convocatoria de HUELGA para los días 30 y 31 de mayo 

 

 

 

+ Derechos   - Jornada    + Salario 
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