MUJER TENIAS QUE SER

La palabra feminista ha estado histéricamente cargada de connotaciones negativas
por parte de una buena parte de nuestra cultura; pero si buscamos un conocimiento
real y amplio podemos ver que:

- Feminista: “persona partidaria del feminismo”

- Feminismo: “movimiento politico y social, teoria politica y perspectiva filoséfica que
postula el principio de igualdad de derechos para la mujer y el hombre, que lucha por
la equidad de género y por el reconocimiento de las mujeres como sujetos de
derecho”(RAE, ONU).

Después de transcurrido un cuarto del siglo XXI parece que, lamentablemente, todavia hay que
recordar conceptos tan basicos como estos. El problema del género es que prescribe como tenemos
que ser en vez de reconocer cdmo somos realmente.

Hace miles de afios, el atributo mas importante para la supervivencia era la fuerza fisica; pero en
nuestras modernas sociedades industrializadas las cualidades mas necesarias pasan por la
inteligencia, la creatividad, o la capacidad de innovaciéon y de adaptacién al entorno. Como sociedad,
nuestra construccioén sobre el género no han evolucionado a la par.

Hace poco mas de una década asistimos a un resurgir del
feminismo tras lo sucedido con el “#Me Too”, un movimiento
iniciado en 2006 en Estados Unidos y popularizado en 2017, que
denunciaba casos de abuso y acoso sexual y también la cultura de
la violacién tan extendida. Sin embargo hemos ido viendo en los
ultimos afos el resurgir de posturas reaccionarias en distintos
ambitos que atafien a muchos aspectos de la vida cotidiana de
mujeres y hombres. El avance de la derecha y sobre todo de la
ultraderecha, con postulados que creiamos ya superados, hace
que sea mas importante que nunca reafirmarnos en las

convicciones de un feminismo que pretende disminuir las desigualdades aun vigentes y reequilibrar las
relaciones de género en todas sus dimensiones: social, politica, familiar y laboral.

Un 52 % de la poblacién mundial somos mujeres. Es indispensable seguir avanzando para lograr
mejorar las condiciones de vida y de trabajo de este 52 % que en una gran mayoria asume los trabajos
mas ingratos, peor pagados, en peores condiciones y peor valorados socialmente, cuando no
directamente omitidos.

Desde CCOO, en este 8 de marzo, queremos reivindicar el poder de las mujeres; de las mayores que
abrieron camino y de las jovenes que siguen abriéndolo, de las precarias, las migrantes, las
trabajadoras de todos los sectores, las de jornada completa y las de jornada parcial, las que dejaron su
empleo obligadas a cuidar de algun familiar, las que son madres y las que no lo son, las jubiladas, las
que pelean por subsistir ... Las mujeres tenemos el poder de sacar adelante a las familias, defender la
igualdad en los centros de trabajo y abrir paso a nuevas generaciones que estén libres de violencias y
de desigualdad.

En nuestro Ayuntamiento, hacemos especial hincapié en la necesidad de cambiar las condiciones
laborales necesarias para corregir las desigualdades existentes, incluida una valoracion racional y
equilibrada de los puestos de trabajo, origen indiscutible de la brecha salarial de género que esta
presente en la mayoria de los trabajos, sean de la esfera publica o de la privada.

Os animamos a todas y a todos a colaborar en esta tarea y participar en los actos
programados este domingo 8 de Marzo:

11:30h. Concentracion en la Glorieta Sasera

12:00h. Manifestacién hasta la plaza del Pilar : : n n
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