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CCOO, como firmante de la oferta de empleo público del año 2024, considera oportuna la 
cobertura de forma inmediata de estas nuevas plazas por personal interino.

La  OEP2024  en  el  Ayuntamiento  de  Zaragoza  alcanza  una  cantidad  de  plazas  muy 
importante  al  apurar  los  límites  de  la  tasa  de  reposición  de  la  Ley  de  Presupuestos 
Generales  del  Estado,  más  el  porcentaje  adicional  que  permite  el  TREBEP,  considera 
oportuna la cobertura de forma interina de estos nuevos puestos.  

Tras la publicación de la oferta en el BOPZ el pasado 25 de junio, son más de 100 vacantes 
no ocupadas las incluidas. Con ellas, se podría paliar el déficit estructural de personal en la 
plantilla municipal, generado por la política de ajuste en los recursos humanos implantada 
por los dos últimos gobiernos municipales.

Recordamos  que  estos  últimos  años,  hemos  visto  cerrar  por  falta  de  personal  centros 
cívicos, juntas de distrito, centros de servicios sociales, museos; incluso en instalaciones 
deportivas se llegó a convocar una huelga.
 
Los problemas de personal no sólo han afectado a cierres en instalaciones municipales, 
también han supuesto una sobrecarga de trabajo en múltiples servicios administrativos o la 
externalización de obras en servicios como Infraestructuras, Arquitectura, la privatización de 
la primera atención telefónica en Servicios Sociales con la línea 900 o el acceso en la Casa 
de la Mujer.

Para  CCOO,  es  fundamental  utilizar  todo  el  potencial  que  ofrece  esta  nueva  oferta  de 
empleo público, animamos a las distintas jefaturas de servicio y coordinadoras/es de área a 
solicitar  la cobertura de forma inmediata de estas vacantes.  No debemos esperar  ni  un 
minuto para empezar a recuperar plantilla.

Esta información es para poner en el Tablón Sindical

https://aragon.fsc.ccoo.es/Secciones_Sindicales/Seccion_Sindical_del_Ayuntamiento_de_Zaragoza/Actualidad              ccoo@zaragoza.es  
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