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PPrrooppuueessttaa  ddee  CCaalleennddaarriioo  ddee  NNeeggoocciiaacciióónn  ddee  CCCCOOOO  

Antes del 30 de junio 2018 Antes del 31 de diciembre 2018 

1º. Aprobación del Baremo de 

méritos para la fase de concurso en 

los procesos de estabilización 

1º. Regulación baremada de las 

comisiones de servicio 

2º. Aprobación de las Ofertas de 

Empleo Público para el año 2018 

2º. Aprobación del procedimiento para la 

promoción interna temporal del personal 

funcionario 

3º. Recuperación del derecho a 

percibir el 100% de las retribuciones 

en IT 

3º. Aprobación del Plan de Igualdad 

4º. Establecimiento de la jornada de 

35 horas semanales 

4º. Modificación del Plan Concilia 

5.º Modificación de los criterios para 

la confección y gestión de listas de 

espera y bolsas de empleo de 

personal interino 

5º. Cumplimiento íntegro del Plan Marco 

para la integración efectiva de la 

prevención de riesgos laborales y la 

promoción de la salud en la 

Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón 

6º. Aprobación de un Plan de 

fomento de la promoción interna en 

todas sus modalidades 

6º. Regulación de los procedimientos 

relacionados con la ropa de trabajo 

7º. Modificación de los acuerdos de 

desarrollo profesional de 2005 y 

2008 

 

RReeccuuppeerraacciióónn  ddee  ddeerreecchhooss  YYAA!!  

NNeeggoocciiaacciióónn  YYAA!!  


