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¡35 horas, ya! 

CCOO exige la implantación inmediata de la 

jornada de 35 horas en la DGA. Función Pública se 

niega, incumpliendo el Acuerdo firmado en 2018. 
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4 años, o para ser más exactos 3 años, 8 meses y 28 días, lleva el Gobierno de Aragón 

incumpliendo el Acuerdo de Mesa General de Negociación (MGN) que permitía la 

implantación progresiva de las 35 horas como jornada ordinaria en la DGA.   

El Acuerdo planteaba alcanzar las 35 horas de manera progresiva y gradual, estableciendo 

que las trabajadoras y trabajadores mayores de 55 años serían los primeros beneficiarios de 

esa reducción de jornada. 

4 años después, más de 1.000 compañeros y compañeras de nuestra Administración se 

han jubilado sin poder beneficiarse de esta reducción de jornada. 

CCOO ha reclamado en la mesa de negociación reiteradamente abrir la negociación para 

hacer realidad las 35 horas. La pandemia cambió las prioridades y obligó a readaptar el 

calendario de negociación con los temas pendientes, pero no todo se puede justificar por el 

coronavirus.  

Hoy, el Gobierno de Aragón, ha venido a la Mesa Sectorial de Administración General 

(MSAG), como si nada, como si el tiempo transcurrido no hubiera pasado, y ha vuelto a 

poner encima de la mesa una propuesta gradual de aplicación de las 35 horas.  

CCOO considera inaceptable la propuesta. La Administración ha tenido 4 años para 

implantar gradualmente la propuesta, sin embargo, ha utilizado este tiempo para NO 

HACER NADA.  
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CCOO cree que el Gobierno de Aragón ha hecho uso del plazo transitorio de 4 años, y 

ahora solo cabe aplicar la jornada ordinaria de 35 horas con carácter general para 

todos y todas desde el 1 de enero de 2023.  

Mientras tanto, hoy, el Gobierno de España acaba de incorporar como propuesta de 

negociación la jornada de 35 horas en el ámbito de la Administración General del Estado, 

dejando aún más en evidencia la falta de voluntad del Gobierno de Aragón para cumplir lo 

acordado.  

¡POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS! 

¡35 HORAS YA! 

 

 

 


